Fachkrafte in Bewegung ‘Zug um Zug - Train to Europe’
Freiburg, 21.07.25 —24.07.25; 12 Teilnehmende

Im Rahmen des Projekts ,,Zug um Zug — Train to Europe” fand am 22. und 23. Juli 2025 in Freiburg das
Fachkraftetraining ,Fachkrafte in Bewegung” statt. Die Veranstaltung brachte Fachkrafte aus der
Jugend- und Sozialarbeit sowie beruflicher Qualifikation zusammen, um praxisnahe und
mobilitatsfreundliche Ansatze fiir die Arbeit mit jungen Menschen weiterzuentwickeln.

Mobilitat ist Bewegung, nicht nur im geografischen Sinn. Junge Menschen missen oft zuerst lernen,
sich im eigenen Stadtteil zurechtzufinden, bevor sie ihren Sozialraum erweitern und den Schritt in die
weite Welt wagen kdnnen. Mobilitat bedeutet, sich neue Rdume zu erschlieRen: im Alltag, im sozialen
Umfeld und nicht zuletzt im Ubergang in Ausbildung und Beruf. Das Training griff diese Perspektive auf
und stellte die Frage, wie padagogische Angebote Jugendliche darin unterstiitzen kénnen, mobil zu
werden: im Stadtteil, im Leben und mit Blick auf ihre berufliche Zukunft. Und im Weiteren dann auch
eigenstandig mobil zu sein: beim Lernen, bei der Planung der eigenen Ferien, beim Ausprobieren
verschiedener Reiseformate.

Im Mittelpunkt standen daher das Erproben und Weiterentwickeln von Aktivitaten fir die
Methodenbibliothek auf Grundlage der bisherigen Piloting-Erfahrungen der nationalen Aktivitaten im
ersten Projektjahr. Ergdnzend bot das Training Inputs zu Methoden der non-formalen Bildung, zu
Green Skills sowie zur Nutzung digitaler Tools. Zudem arbeiteten die Teilnehmenden gemeinsam am
Planspiel und tauschten sich intensiv tber Praxiserfahrungen aus.

Die zweitagige Veranstaltung diente nicht nur der methodischen Vertiefung, sondern auch der
konzeptionellen Zusammenarbeit und Vernetzung im Projekt.

Tag1-21.07.25

Anreise per Zug
Wahrend der Anreise, alle Teilnehmenden beschaftigen sich mit Wanderlust Methode, eine interaktive

Aktivitat zur Verbindung von Mobilitdt & Lernen.

Ankommen, BegriiBung & Programmvorstellung
Willkommensaktivitat, Vorstellung der Teilnehmenden;

Austausch zur Anreise und der Wanderlust Methode sowie Mdglichkeiten, diese zu Reflektieren.

Weiterhin gab es einen Austausch Uber die genutzten Buchungs-Apps fiir Ziige und Busse und die
Erkenntnis, dass das Buchen in der App eines anderen Landes zu einem glinstigeren Ticket flihren kann
als die Buchung in der App des Heimat-/Ausgangslandes.

Weiterhin wurde die Reise von Osterreich via Schweiz nach Deutschland zur Auseinandersetzung mit
der Energieversorgung in den verschiedenen Liandern genutzt. “In Osterreich stehen Windrader, in der
Schweiz gibt es die Atomkraft und in Deutschland die Kohlekraft.”
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Tag 2 -22.07.25

Vormittag

Methodenvorstellung Teil |

,Reisetageblatt” Aktivitdt von GioNet: schriftliche Reflexion tber die
Hinreise, die jede*r selbst ausgefiillt hat und anschlieRend der Gruppe
prasentiert hat.

»Rauberle und Bahnle” Spiel — Ausprobieren einer Methode in Freiburg
Interaktives Mobilitdtsspiel in Freiburg mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln.
Die Teilnehmenden wurden in zwei Gruppen eingeteilt und sollten das
,Rauberle” durch das Benutzen von S-Bahnen in der Stadt finden. Durch
WhatsApp Gruppen wurden von der ,Zentrale” in Ratsel verpackte

Hinweise gesendet, wo sich das “Rauberle” gerade befindet. Die Teilnehmenden mussten ihm mithilfe
eines analogen Liniennetzplanes hinterherfahren. Diese Variante erfordert im Vorfeld eine genaue
Planung und benotigt mindestens eine ortskundige Person.

In der gemeinsamen Auswertung wurden Variationen besprochen:

e Nutzung fir das Teambuilding einer Ausbildungsklasse oder eines neu formierten Fachkrafte
Teams.

e Eine weitere Variation kann die Entscheidung, wer in der Zentrale die Hinweise gibt, sein. So
konnten junge Menschen in der Zentrale sein, wahrend die Gruppen mit Fachkréften unterwegs
sind.

e Eine andere Variante kénnte sein, Platze, die nach beriihmten Menschen benannt sind zu finden
und iber Recherchen etwas Uber diese Menschen zu erfahren.

e Oder die Gruppen diirfen jeweils nur eine Art des Nahverkehrs nutzen, entweder nur Busse, nur
StralRenbahnen etc.

e Die Gruppen bekommen die Aufgabe, so viele verschiedene Verbindungen wie moglich (ohne
Doppelnutzungen) zu nutzen und machen von jeder Station ein Selfie.

e Die verschiedenen Bilder kénnen zur Auswertung zu einer Art digitalem Memory zusammengestellt

werden.

e “Was nutzt du sonst und nutze dies jetzt nicht.” Wenn z. B. immer ein Roller genutzt wird, kann
dieser dann nicht genutzt werden.

AuRerdem macht es einen Unterschied, ob dieses Spiel in einer GroRstadt mit S- und U-Bahn gespielt

wird oder in einer Kleinstadt, die nur iber Bus- und StraBenbahnverbindungen verfiigt. In einer

Grofistadt kdnnen beispielsweise Abklirzungen durch die Nutzung von S- und U-Bahnen gefahren und

damit Zeit gewonnen und Wegstrecken abgekirzt werden.

Ein grundlegendes Thema in der tagtaglichen Arbeit mit unseren Zielgruppen, ist die haufige
Konzentration auf ihren eigenen Sozialraum, der auRer fiir Schule und Behoérdengédnge zum Teil kaum
verlassen wird. Die genannten Variationen sind fiir die Sozialraumerweiterung wichtige Methoden der
Orientierung und des non-formalen Lernens.
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Nachmittag

Methodenvorstellung Teil Il
Vorstellung weiterer padagogischer Aktivititen zum Thema Mobilitdt und non-formales Lernen

e ,Manhunt”und ,Bratislava” (digitale Stadttour) von Hauke Benjes-Pitcz; OJAB. Bei dieser Variation
ist es wichtig, die Stadtzone zu begrenzen; statt einer WhatsApp Gruppe kann auch eine SMS-
Gruppe gebildet werden. Die Kolleg*innen von OJAB haben sich auRerdem im Vorfeld

Informationen und Tipps bei den “Wiener Linien” eingeholt. Sofern dieses Spiel mit einer groflen
Gruppe gespielt wird, sollte ggf. der Betreiber des értlichen Offentliche Nahverkehrs informiert
werden.

o Eine Variante kdnnte sein, dass zundchst ein Brettspiel und dann die Aktivitat gespielt wird, dabei
werden einerseits die digitalen als auch die offline Kompetenzen gestarkt.

e Vorstellung zwei noch nicht erprobter Ideen fiir pddagogische Aktivitdten von Clara Stacheder; YES

Forum;
e Erkundung der Stadt mithilfe der offentlichen Verkehrsmittel und interaktiver Ereigniskarten
,Eingeschrankte Mobilitat” und ,Auf den Spuren berihmter Menschen” sowie ein

Berufsorientierungs-Bingo fiir Fahrten zu einer Betriebsbesichtigung von Christine Schubart; YES IR

e \Vorstellung der Wanderlust Aktivitat mit jungen Menschen bei einem Ausflug von Maria Pacini;
GioNet;

o Ziel war die bewusste Wahrnehmung der Umgebung, weshalb das Spiel zu Ful} gespielt
wurde

o Die Handys wurden dazu ausgeschaltet/abgegeben

o Selbsteinschatzung, Selbstwahrnehmung, der Umgang mit Neuem sollte bewusst geschult
und wahrgenommen werden

o Ebenso gehorte die Reflexion der eigenen Angste und Gefiihle dazu und

o In der Erinnerung wurden Wege riickwarts gegangen
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e ,Gute Reise” (ein fertiges Spiel, Buon Viaggio) und “Mein Sommer“ von Maria Pacini; GioNet.
o GioNet hat hierzu einen Prototyp fir ein Spiel entwickelt, der Ressourcen (Geld,
Lebensmittelkosten, Foodprint von Reisen u.v.m.) beriicksichtigt
o Bei “Mein Sommer” haben junge Menschen ein Budget fir ihre Sommerferien und suchen
sich dann verschiedene Aktivitaten, die sie gerne machen mdochten aus einer Auswahl aus.
Ein Abgleich mit den Kosten zeigt dann, ob das Budget ausreicht oder ob andere Aktivitaten
gewahlt oder mit anderen Mitspielenden  getauscht  werden  konnen.
Auch dieses Spiel kann sehr gut variiert werden, etwa wenn es um Geld, Geldverdienst und
die Ausgaben fir Wohnung und alltadgliches Leben geht.
In der gemeinsamen Reflexion und Diskussion wurde (iber die vorgestellten Methoden und mogliche
Varianten diskutiert. AuBerdem teilten die Fachkrafte ihre Erfahrungen und Expertise mit ahnlichen
Methoden und ihren alltaglichen Zielgruppen mit.
Eine weitere Beobachtung, die alle Fachkrafte teilten, ist, dass junge Menschen, insbesondere wenn
sie nicht in einer Stadt schon langer leben, von Erlebnissen und Bildern liberrollt werden. Einerseits
werden sie sehr viel vom Handy abgelenkt, sind zum Teil Spielestichtig und andererseits steht es um
ihre mentale Gesundheit nicht immer zum Besten. Insbesondere junge Menschen mit Férderbedarf

kénnen bei Spielen schnell Uberforderungen zeigen.

Abends

Interactive Citytour Freiburg, organisiert von Alexander Hauser; BAG KIS

Non-formale, weiterbildende Stadttour zur Geschichte Freiburgs mit den Schwerpunktthemen
Mobilitat, Migration und Erasmus als Beispiel unbekannte Orte mit jungen Menschen zu erkunden.
Mithilfe eines Arbeitsblattes und den Anweisungen von Alexander Hauser wurden alle durch die Stadt
gefiihrt und konnten interessante Informationen Uber die Geschichte Freiburgs und beriihmte
Personlichkeiten erlangen.
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Tag 3 -23.07.25

Vormittag

“Personas” Session: zur Zielgruppenbestimmung von “Zug um Zug” Aktivitdten

organisiert von Maria Pacini, GioNet

Brainstorming liber Zielgruppen, mit der die Fachkrafte arbeiten und Austausch in Kleingruppen und
Erstellung eines Steckbriefes lber fiktive Klient*innen.

“Dot Voting” Session: Reflexion liber Lerneffekt bei der Zielgruppe, Kompetenzentwicklung und
Lernfortschritt durch die Methoden

organisiert von Maddalena Tomasi, GioNet

Einteilung der bereits erprobten und vorgestellten Methoden und Aktivitdaten in ,, Kompetenzen fir
nachhaltige & bewusste europdische Mobilitdt“ und “Kompetenzen fiir aktive Birgerschaft und
demokratische Teilhabe”, als Referenz zum Antrag von Zug um Zug und als Maoglichkeit dieses
Instrument zur Qualitatssicherung einzusetzen.

Indem Klebepunkte an Poster geklebt werden und ein Uberblick entstand, welche Kompetenzen am
meisten bisher vertreten sind, wurden die Ergebnisse besprochen. Fiir die Gruppe ergab sich daher ein
gutes Bild, welche Themenfelder bereits abgedeckt werden und wo es noch Liicken gibt. Diese
Methode ist gleichzeitig eine gute Methode der Qualitatsmessung und des Qualitdtsmanagements.
Es wurde sich (iber verschiedene Maoglichkeiten der Umsetzung innerhalb der jeweiligen
Organisationen ausgetauscht, z. B. (iber die Umsetzung in einer Gruppe oder einzeln.

Input zu Lernspielentwicklung: Session iiber ,Mini_Game Design“ und zielgruppengerechten
Spielaufbau

organisiert von Maria Pacini, GioNet

Wie entsteht ein Brettspiel? PowerPoint mit anschlieBender Diskussion dariiber und Diskussion um
konzeptionellen Aufbau der Methodenbibliothek & Planspiel. Ebenfalls gab es eine Erklarung dariber,

was der Unterschied zwischen Planspiel und Methode ist.
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Nachmittag

Methodenvorstellung Teil i
organisiert von Maria Pacini, GioNet
,Mein  Sommer“:  Spielerisch den Umgang mit Geld und Ressourcen lernen
Alle Teilnehmenden haben diese Methode selbst ausprobiert und anschlieRend lber verschiedene
Variationen reflektiert, sowie Verbesserungs- bzw. Veranderungsvorschlage fir unterschiedliche
Zielgruppen gemacht.

Vorstellung Lernspiel Riickfahrt

Vorstellung des Spiels ,Rickfahrt mit Riickblick” fur die Rickreise
von Clara Stacheder, YES Forum

Die Teilnehmenden sollten ihre Eindriicke und Gelerntes im
Fachkraftetraining wahrend ihrer Riickfahrt verschriftlichen, um so
dariber zu reflektieren.

Néachste Schritte/Ausblick/Timeline

Planung von nachsten Terminen sowie Besprechung des Feedbacks

der Teilnehmenden und Reflexion (iber mogliche Verbesserungen

bildeten den Abschluss der Veranstaltung.

e Hinweise fir die beiden Outputs aus dem Antrag durch Christine
Schubart, YES IR

o Andere Spielequellen zur Inspiration: Travel Cards (versch.
Ausfihgen erh), 100 Questions Toolkit, Wieviel von 10/Top Ten.

31.07.2025, Clara Stacheder, YES-Forum und Christine Schubart, YES IR.
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